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Lutter contre un début d’'incendie.

Cet atelier pédagogique permet de transmettre a vos collaborateurs les
connaissances rudimentaires de I'agissement d'un incendie et de mettre
en ceuvre efficacement le RIA (Robinet Incendie Armé)

LES OBJECTIFS

de cet atelier pédagogique

A l'issue de cet atelier pédagogique, le stagiaire sera en mesure de :

’7. « D’analyser les facteurs de naissance et de propagation d’un incendie..
+ D’appliguer les consignes de sécurité incendie.
D’utiliser efficacement tous RIA mis a disposition et en toute sécurité.
CONDITIONS TARIFAIRES

Intra a partir de 350 €E/HT / Séssion
Inter a partir de 95 €/HT / Stagiaire

ACCESSIBILITE PMR
Accessible aux personnes
porteuses de handicap

* Les tarifs présentés sont donnés a titre indicatif en €/HT. lls peuvent étre adaptés en fonction de la distance
de votre établissement, du nombre de participants et des moyens pédagogiques et humains a mobiliser afin
de répondre précisément a vos besoins. Un devis personnalisé pourra étre établi sur simple demande.

[£)X](in) (=] (4]




ATELIER PEDAGOGIQUE - ASIO2

MANIPULATION RIA

GROUPE LST LEBOULANGER

LST FORMATIONS fr

AU PROGRAMME

de cette action de formation
PARTIE THEORIQUE
Consignes de sécurité.

* L'organisation de la lutte contre I'incendie.
+ Les consignes générales et spécifiques.

Naissance et évolution d'un incendie.
» Les différentes causes d’incendies.
« Letriangle du feu.

+ Lesclasses du feu.
* Les modes de propagation.

PARTIE PRATIQULE

Exercice d’'extinction sur feux réels.

Mise en ceuvre d’'un RIA.

REFERENCES _ MOYENS CONDITIONS MAINTIEN
REGLEMENTAIRES PEDAGOGIQUES D'EVALUATIONS DES CONNAISSANCES

Code du Travail : Article R4227-28 Exposés interactifs, démonstrations Partie théorique :,Evaluation continue. Recommandé : IHOO chaque année.
et suivants du Code du Travail. par le formateur, exercice sur RIA (si Partie pratique : Evaluation sommative.
Arrété du 25 juin 1980 modifié : mis a disposition par le client sur
(MS46 et suivants). site)
GROUPE

LST| LEBOULANGER®

ASI02-22-06-26 - VERSION 1.00 - © LST FORMATIONS SECURITE - PROTECTION - PREVENTION




